附件4

河南省职业技能鉴定指导中心
主观题纸质试卷登分制度

（1） 登分工作由省中心统一组织，选定人员，按职业、科目分组，明确职责，在安全、保密条件下集中进行。

（2） 登分人员应具备以下条件：
1． 工作认真、责任心强。
2． 遵守纪律，听从指挥。
3． 身体健康，能胜任登分工作。
4． 当年无直系亲属参加考试。
（3） 登分场所全封闭，无关人员不得进入，工作人员应严守工作纪律，未经允许不得和外界联系。
（4） 登分时应安排纪检监察人员进行全过程监督。
（5） 登分用电脑应专人专用，做好密码管理。
（6） 登分两人一组，一人唱分（报考生姓名、准考证号和分数），一人登分。

（7） 登分人员应检查试卷是否密封完好，根据试卷上的“准考证号”确定考生，按试卷上的原始总分进行登分。

（8） 登分人员不得私自涂改试卷上的分数，违者严肃处理。

（9） 在登分过程中，如发现有漏评试卷、合分错误或其他异常情况，应报主管领导安排补评、纠正。

（10） 要加强检查复核，发现不符合要求的要进行更正。

（11） 严格执行试卷的领取、交接、回收手续。
